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Prot. n. 5819/IV.5                            Francavilla al Mare, 04 dicembre 2017 
 
CUP:F29G16000330006 

Alla docente CERNICCHIARO Pina 

All’Albo 
Al sito web istituzionale 

 
OGGETTO :Provvedimento del Dirigente Scolastico di Nomina  Referente per l’Attuazione nell’ambito  dei  finanziamenti di cui ai 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico n. AOODGEFID\10862 del 

16 settembre 2016, “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole 

oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.  Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-

AB-2017-18- Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità. 

 

Il Dirigente Scolastico 
 
 
Visto il PON “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento”, approvato dalla   Commissione Europea con 

Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 e successive   mm.ii.; 

 

Visto  l'Avviso pubblico emesso dal MIUR con nota prot. AOODGEFID-10862 del 16 settembre 2016, “Progetti di  inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle 

periferiche”e allegati; 

 

Visto il progetto dal titolo “Scuola: officina dell’essere io, dello stare bene insieme, del fare, del sapere”, inteso a elevare il 

rendimento nelle discipline attraverso il potenziamento della capacità logico-matematica e linguistica, ad implementare la 

competenza digitale e nelle lingue straniere, a favorire l'inclusione attraverso attività creative, teatrali e sportive e a migliorare 

la relazione della scuola con le famiglie degli alunni; 

 

Vista l’ autorizzazione  trasmessa con  nota  MIUR  prot.  AOODGEFID/31695  del  24  luglio  2017; 

 

Visto il progetto autorizzato 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-18 dal titolo “Scuola: officina dell’essere io, dello  stare bene insieme, 

del fare, del sapere” ; 

 

Visto    il decreto di assunzione a Bilancio n° 4009/VI.3 del 22 settembre 2017; 

 

Vista    la delibera n° 5 – verbale n. 4 del Collegio dei Docenti del 28/10/2016; 
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Vista     la delibera del Consiglio di Istituto n . 2  –  v e r b a l e  n . 1 6  del 19/10/2016; 

 

Visto   il PTOF di Istituto; 

 

Visto   il Regolamento di Istituto per le Attività Negoziali; 

 

Considerato che per la realizzazione del seguente progetto risulta necessario acquisire di n. 1 Referente per l’Attuazione; 

 

Visto   l’Avviso di questo Istituto Prot. n. 4428/IV.5 dell’11/10/2017 per il reclutamento di personale esperto per la figura    

rispettivamente di n. 1 Referente per l’Attuazione e n. 1  Referente per la Valutazione; 

 

Esaminata la candidatura alla suddetta selezione per l’incarico di Referente per l’Attuazione presentato dalla  docente   

CERNICCHIARO Pina in data 16/10/2017 ed assunta al protocollo al n. 4546/IV.5; 

 

Considerati gli esiti delle domande pervenute; 

 

Vista la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 5036/IV.5 del 30/10/2017; 

 

Considerato che non sono pervenuti ricorsi, 

  

                                                                              AUTORIZZA 

 

La docente CERNICCHIARO Pina, docente di scuola secondaria in servizio presso questa Istituzione Scolastica 

con contratto di lavoro a T.I, ad assumere l’incarico di Referente per l’Attuazione nell’ambito del Progetto 10.1.1A-

FSEPON-AB-2017-18 dal titolo “Scuola: officina dell’essere io, dello stare bene insieme,  finalizzato alla 

riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di 

sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

 

 AFFIDA 

 

Alla docente CERNICCHIARO Pina, nata a Chieti il 18/05/1964 (C.F. CRNPNI64E58C632G) l’incarico di 

Referente per l’Attuazione nell’ambito del Progetto 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-18 dal titolo “Scuola: officina 

dell’essere io, dello stare bene insieme, del fare, del sapere”. 

  

      

Al Referente per l’Attuazione si richiede di: 

 

1. collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e il Referente per la Valutazione al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività 

e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 

 

2. curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi con i consigli di classe; 

 

3. coordinare l’attività di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per facilitare l’azione di 

governance del Gruppo di Direzione e di progetto; 

 

4. verbalizzare le riunioni di progetto; 

 

5. monitorare  l’attuazione  del  progetto  nel  suo  insieme,  provvedendo  alla  corretta  gestione  della piattaforma PON e alla 

stesura di verbali; 

 



 

6. curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani dagli operatori selezionati siano coerenti e 

completi; 

 

7.  promuovere la comunicazione sul territorio attraverso la predisposizione di contenuti e la gestione e/o l’organizzazione di 

manifestazioni ed eventi. 

 

La durata dell’incarico è stabilita in massimo n. ore 60 retribuite. 

 

Il compenso orario è pari a €. 17,50 lordo dipendente  per un totale massimo di €. 1.050,00 lordo dipendente. 

 

Su tali compensi omnicomprensivi, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, sarà applicata la ritenuta IRPEF oltre agli oneri  a 

carico dello stato. 

 

Il compenso sarà corrisposto a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilità degli accreditamenti 

disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 

  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Michelina   ZAPPACOSTA                   
                                                                                                    Firma autografa omessa 
                                                                                                        ai sensi dell’art. 3 del D.L.g.s. n. 39/1993                                  

 
 


