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Protocollo digitale                    

 

       
 

CIRCOLARE N. 70 

 

Al Personale Docente e ATA 

Loro Sedi 

 
 

 
OGGETTO : Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a 

tempo pieno del personale docente, educativo ed ATA  – anno scolastico 2023/2024. 

 

 

Con riferimento alla nota prot. n. 5315 del 07-03-2023, dell’Ufficio IV - Ambito Territoriale 

di Chieti e Pescara, di seguito allegata, si ricorda che le istanze di trasformazione del rapporto di 

lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno, con decorrenza 01/09/2023, 

dovranno essere presentate entro il 15/03/2023 all’Istituzione Scolastica di competenza. 
 

 
 

 

                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                    Dott.ssa Gabriella DI MASCIO 
                                                             Firmato digitalmente 
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