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ISTITUTO COMPREMSING - FMASCI-FRAMCAVILLA AL MARE
Prot. 0008067 del 11/06/2026
-1 (IUscita)

Al personale ATA profilo
Collaboratore scolastico

Ad Amministrazione trasparente
All’ Albo online

Alla bacheca del registro elettronico
Agli atti
Alla DSGA

OGGETTO: Riapertura Awviso prot. 4953 del 17/04/2026 per Iindividuazione di personale interno
all’istituzione scolastica, profilo personale ATA - collaboratore scolastico. Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652
del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del
27 maggio 2025).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso prot. 4953 del 17/04/2026 per I’individuazione di personale interno all’istituzione scolastica,
profilo personale ATA - collaboratore scolastico;

RILEVATA la necessita di individuare ulteriori 2 unita di collaboratore scolastico che svolgano attivita di supporto
organizzativo;

CONSIDERATA la necessita di provvedere in tempi rapidi all’individuazione del suddetto personale;
VALUTATA la dotazione finanziaria disponibile per la realizzazione del progetto;

RITENUTO di verificare nuovamente la disponibilita del personale interno all’Istituto Comprensivo Masci di
Francavilla, riaprendo i termini dell’avviso citato in oggetto;

VISTO P’incarico di RUP assunto dal dirigente scolastico, prot. 2304 del 19.02.2026;

RENDE NOTO
Viene riaperta la procedura di selezione del personale ATA profilo collaboratore scolastico, ai fini dell’individuazione
di ulteriori 2 unita di personale collaboratore scolastico da impiegare nel ruolo di supporto organizzativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi del progetto.
Il corrispettivo lordo stato per max 2 collaboratori scolastici é stabilito dalle tabelle allegate al CCNL vigente in euro
18,25/ora lordo Stato, rapportato alle ore effettivamente svolte fino ad un massimo di 30 ore totali, da svolgere al di
fuori dell’orario di lavoro ordinario.
Il corrispettivo verra erogato al termine del progetto, come specificato nello schema di lettera di incarico dietro
presentazione del timesheet.

Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire, entro le ore 11.00 del 12/06/26 presso gli uffici di segreteria in via Salita S.
Franco:

- Domanda redatta secondo il modello allegato al presente avviso, debitamente firmata e corredata di copia del
documento di identita del candidato (Allegato 1) completa della scheda di autovalutazione dei titoli;


mailto:chic82800g@istruzione.it
mailto:chic82800g@pec.istruzione.it
https://www.istitutocomprensivomasci.edu.it/



- Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita (Allegato 2);

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 1, include la Dichiarazione sostitutiva resa ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti, nonché 1’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001.

Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 1’esclusione.
La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Valutazione
La valutazione delle istanze di partecipazione sara effettuata dal dirigente scolastico e dal DSGA che, verificati i
requisiti di accesso e le clausole di esclusione, procedera al conferimento dell’incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giovanna Maria Santini
Firmato digitalmente
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