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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
Istituto Comprensivo Statale “F. Masci” 

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 
SCUOLA AD INDIRIZZO MUSICALE 

Via Zara - 66023 Francavilla al Mare (CH)   
 

C.F. 80002170696  E-Mail: chic82800g@istruzione.it  -  chic82800g@pec.istruzione.it Tel. :085/817193 
https://www.istitutocomprensivomasci.edu.it 

Protocollo digitale 

 

All’Albo Pretorio online 

Al sito della scuola - sezione Amministrazione trasparente 

Agli atti 

Al D.SS.GG.AA. 

 

CUP: F24D26001770007 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-142  

CIG: BCF3B656F3                                               

 

OGGETTO: Decisione dirigenziale per l’affidamento diretto mediante trattativa diretta) sul MePA di importo inferiore 

a 140.000 euro, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del d. lgs. 36/2023, del servizio di formazione docenti 

comprensivo del servizio di somministrazione pasti per i corsisti, nell’ambito dell’Avviso MIM prot. 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione 

ESO4.5.A2 - sotto azione ESO4.5.A2.B interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 

06/03/2026. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento concernente le istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato per il triennio in corso; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento europei e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, il Regolamento 

(UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, il Regolamento (UE) 2021/1060 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTA la decisione di esecuzione della CE del 15 luglio 2022, CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea del 9 ottobre 2023, recante modifica della decisione di 

esecuzione C(2022) 9045 che approva il Programma nazionale «Scuola e competenze 2021-2027», per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo «Investimenti 

a favore dell’occupazione e della crescita» in Italia, identificato con CCI 2021IT05FFPR001; 
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VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo sviluppo 

di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e 

relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella 

gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli 

studenti; 

VISTO il DM 38 del 06/03/2026 - Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare 

le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 

libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 

complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 

1303/2013;  

VISTO l’Avviso MIM prot. 95165 del 24/04/2026; 

VISTE le delibere autorizzative generali di adesione al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027: n. 87 

del 08/04/2026, del consiglio d’Istituto e n. 46 del 08/04/26, del collegio dei docenti; 

VISTA la proposta progettuale presentata dall’Istituto con candidatura n.  121304 del 12/05/2026; 

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026, di approvazione degli interventi a 

valere sull’azione in oggetto con la quale si assegna a questo Istituto il finanziamento di € 20.980,00, cosi suddiviso: 

 

Attività formativa €/h 70,00 esperto €/h 30,00 tutor 

Spese di gestione € 5,10 per partecipante/numero di ore effettuate 

Costi aggiuntivi  (Mensa) € 70,00 per partecipante (che abbia raggiunto il 75% delle ore) per 2 corsi di formazione 

 

VISTO il “MANUALE UTENTE SCUOLA REALIZZAZIONE PROGETTI” versione 1.12 luglio 2026 e successivi 

aggiornamenti e integrazioni;  

VISTO il Programma annuale 2026 approvato dal consiglio d’istituto in data 09/02/2026 con delibera n. 79; 

VISTO il decreto di iscrizione in bilancio prot. n. 8897 del 24/06/26 dei fondi autorizzati; 

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico in qualità di Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), prot. 8898 del 

24/06/2026;  

VISTO l’Avviso interno prot. 9867 del 29/07/2026 di individuazione del personale per ricoprire le funzioni di esperto 

e tutor; 

CONSIDERATO che alla scadenza prevista nell’avviso, non sono pervenute candidature da parte del personale interno 

dell’Istituto per il profilo di tutor e/o di esperto per lo svolgimento dei moduli previsti come attestato con decreto prot. 

10053 del 12/08/2026; 

RILEVATA altresì la necessità di attivare il servizio mensa per i corsisti che aderiranno ai percorsi di formazione 

articolati in maniera intensiva prevalentemente in intere giornate; 

RITENUTO di procedere all’acquisizione del servizio di formazione comprensivo del servizio mensa mediante 

un’unica procedura affidamento ad un operatore economico con esperienza nel settore;  

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» e, in particolare, l’art. 17, 

commi 1 e 2, che disciplina la decisione di contrarre e gli elementi da individuare in caso di affidamento diretto; 

VISTO altresì, l’art. 50, comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «1. Salvo quanto 

previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture 

di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 14 con le seguenti modalità: […] b) affidamento diretto dei servizi e 

forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 

euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante»; 

VISTO l’Allegato I.1 al D.Lgs. 36/2023 il quale definisce, all’art. 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto come 

«l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori 

economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 

quantitativi e qualitativi di cui all’art. 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti 

dal medesimo codice; 

VISTO l’art. 225, comma 8, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, relativo alle procedure di affidamento e ai 

contratti riguardanti investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con risorse del PNRR, del PNC o dei programmi 

cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione europea; 
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VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 

108, recante «Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO l’art. 75, comma 3, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 “le amministrazioni possono stipulare il contratto 

previa acquisizione di una autocertificazione dell'operatore economico aggiudicatario attestante il possesso dei requisiti 

generali, finanziari e tecnici, la regolarità del DURC e l'assenza di motivi di esclusione secondo segnalazioni rilevabili 

dal Casellario Informatico di ANAC, nonché previa verifica del rispetto delle prescrizioni imposte dalle disposizioni 

del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159. Al 

termine delle procedure di gara, le amministrazioni stipulano immediatamente il contratto […]”; 

CONSIDERATO che con il Regolamento di Istituto relativo ai criteri e limiti per l’attività negoziale del Dirigente 

Scolastico, approvato dal Consiglio d’istituto con Delibera n. 5 del 02/12/2024, il limite di spesa per l’affidamento 

diretto e in via autonoma da parte del ridetto Dirigente di lavori, servizi e forniture, fissato dal sopra citato art. 45, 

comma 2, lett. a) del D.I. n. 129/2018 in € 10.000,00, è stato innalzato ad € 139.999,99; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata stimata, sulla base delle risorse assegnate 

dal MIM; 

CONSIDERATO che gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a ribasso, sono 

pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di servizi di natura intellettuale; 

VISTO l’art. 48, comma 3, del citato decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che “Restano fermi gli obblighi di 

utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della 

spesa”; 

VISTO l’art. 1, commi 449 e 450, della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 495, 

della legge 28 dicembre 2015, n. 208; 

VISTO l’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160; 

VISTO l’art. 46, comma 1 del D.I. 129/2018, in base al quale “Per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, le 

istituzioni scolastiche, […] ricorrono agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, messi a disposizione 

da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni normative in materia di contenimento della spesa”; 

CONSIDERATO che, per lo svolgimento delle procedure di importo inferiore alla soglia comunitaria, il Ministero 

dell’Economia e delle Finanze, avvalendosi di Consip S.p.A., ha messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il 

Mercato Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni (MEPA), ove è possibile, inter alia, acquistare mediante Ordine 

Diretto; 

VISTO l’art. 37, comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013 il quale dispone che «Fermo restando quanto previsto 

dall'articolo 9-bis e fermi restando gli obblighi di pubblicità legale, le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti 

pubblicano i dati, gli atti e le informazioni secondo quanto previsto dall'articolo 28 del codice dei contratti pubblici, di 

cui al decreto legislativo di attuazione della legge 21 giugno 2022, n. 78»; 

VISTA inoltre, la Delibera adottata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e integrata dalla successiva 

Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023, recante “Adozione del provvedimento di cui all’articolo 28, comma 4, del decreto 

legislativo n. 31 marzo 2023, n. 36 recante individuazione delle informazioni e dei dati relativi alla programmazione di 

lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contratti pubblici che rilevano ai fini 

dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33”; 

DATO ATTO che non sono attive convenzioni Consip comprendenti articoli della fornitura corrispondenti alle 

necessità della scuola;  

CONSIDERATO che dal 1° gennaio 2024 ha acquisito efficacia la disciplina sulla digitalizzazione dei contratti 

pubblici prevista dal Libro I, parte II del codice dei contratti pubblici; 

CONSIDERATO che, a seguito di indagine di mercato condotta mediante consultazione di elenchi sul portale Consip 

“Acquistinretepa”, i servizi maggiormente rispondenti ai fabbisogni dell’Istituto sono risultati essere quelli offerti 

dall’azienda  OLTRE PEOPLE STRATEGY S.R.L. BENEFIT partita IVA 02527050427; 

VISTA l’offerta economica acquisita agli atti con prot. 1101 del 11/09/2026 tramite il portale MEPA in risposta alla 

Trattativa diretta N. 6565749 del 10/09/2026;  

TENUTO CONTO che il suddetto operatore non costituisce l’affidatario uscente del precedente affidamento, ai sensi 

dell’art. 49, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023; 

ACCERTATO che l’operatore economico OLTRE PEOPLE STRATEGY S.R.L. BENEFIT è in regola con gli 

adempimenti contributivi e previdenziali; 

VISTA la decisione di avvio della procedura prot. 10960 del 10/09/2026, depositata agli atti; 

VISTE le autocertificazioni prodotte tramite il portale MEPA; 

VISTO il DURC attuale e l’assenza di annotazioni ANAC; 

PRESO ATTO che la documentazione acquisita nel fascicolo virtuale dell’operatore economico attesta il possesso dei 

requisiti previsti per OE per l’affidamento in oggetto; 
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TENUTO CONTO che, in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1 del D.Lgs 36/2023, per il presente 

affidamento non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106 del D.Lgs 36/2023; 

RITENUTO, in base a quanto disposto dall’art. 53, comma 4 del D.Lgs.  36/2023, di non dover richiedere alcuna 

garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente affidamento, in ragione delle seguenti 

motivazioni: esiguo valore dell’affidamento; 

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 3, commi 3.2 e 3.3, della predetta Delibera “3.2 La trasmissione dei dati alla 

BDNCP è assicurata dalle piattaforme di approvvigionamento digitale di cui agli articoli 25 e 26 del codice secondo le 

modalità previste nel provvedimento di cui all’art. 23 del codice. Ai fini della trasparenza fanno fede i dati trasmessi 

alla BDNCP per il tramite della PCP. 3.3 le stazioni appaltanti e gli enti concedenti inseriscono sul sito istituzionale, 

nella sezione “Amministrazione trasparente”, un collegamento ipertestuale che rinvia ai dati relativi all’intero ciclo di 

vita del contratto contenuti nella BDNCP secondo le regole tecniche di cui al provvedimento adottato da ANAC ai sensi 

dell’art. 23 del codice. Tale collegamento garantisce un accesso immediato e diretto ai dati da consultare riferiti allo 

specifico contratto della stazione appaltante […]”; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» nonché dei principi 

generali di cui al LIBRO I, PARTE I, Titolo I del D. Lgs. 36/2023 – Codice dei contratti pubblici. 

 

DECIDE 

 

− di richiamare per tutto quanto non espressamente indicato nel presente documento la decisione di avvio della 

procedura indicata nelle premesse; 

− di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento delle prestazioni in oggetto 

alla ditta OLTRE PEOPLE STRATEGY S.R.L. BENEFIT partita IVA 02527050427 per un importo pari a € 

20.062,00, comprensivo di IVA se dovuta, per i seguenti percorsi formativi: 

1. Percorsi di formazione sulla realizzazione di ambienti di apprendimento e sulle competenze pedagogiche:  

n. 3 percorsi erogati in presenza, con rilascio finale di specifica attestazione. Per ciascun corso sono comprese le 

spese relative alle attività di formazione da parte dell’esperto, le spese relative al tutor e le spese di gestione maturate 

per un importo massimo pari al 90% dello specifico finanziamento erogato – importo totale pari ad € 17262,00; 

2. Servizio somministrazione pasti per n. 2 moduli – importo massimo 2800,00 €; 

Gli importi mensa sono calcolati in base alla partecipazione di un gruppo di minimo 20 persone che raggiungano 

almeno il 75% delle ore previste per ogni modulo. 

− la spesa sarà imputata nel Programma annuale 2026, sullo specifico Aggregato di spesa - Avviso MIM prot. 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 

– Azione ESO4.5.A2 - sotto azione ESO4.5.A2.B interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 

n. 38 del 06/03/2026 - CUP: F24D26001770007 - Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-142  - 

CIG: BCF3B656F3:  

− di pubblicare il presente documento sul sito Internet dell’Istituzione Scolastica sezione Amministrazione trasparente 

ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza; 

− di individuare quale Responsabile del progetto il Dirigente scolastico Giovanna Maria Santini nel rispetto delle 

disposizioni di cui all'art. 15 del D.lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), dell’Allegato I.2 – Definizioni delle 

attività del RUP del medesimo Codice e dell’articolo 6 della Legge n. 241/90; il Dirigente Scolastico assume altres ì 

la carica di Direttore dell’esecuzione ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018 

 

La presente decisione sarà pubblicata all’albo online e sul sito web nella sezione Amministrazione trasparente. 

 

 

Il RUP Dirigente Scolastico 

Giovanna Maria Santini 

Firmato digitalmente 
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